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Description
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Cybermobbing an Schulen a?? ein digitales Problem

Cybermobbing ist aufgrund seiner digitalen Natur meist etwas, was die Betroffenen bis nach Hause
verfolgt. Erkennen kann man es jedoch schon im Klassenzimmer. Lehrer beobachten immer hAaufiger
die Auswirkungen von Cybermobbing bei ihren SchAYtzlingen.
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Viele Lehrer:innen sehen zwar, dass ihre SchA%ler:innen gemobbt werden, aber haben das GefAvhl,
nicht eingreifen zu kAfnnen. Gerade im digitalen Zeitalter ist es immer leichter, Konflikte aus dem
Klassenzimmer in das Internet zu tragen und dem Mobbingopfer auch online zuzusetzen. Peinliche

Bilder, die im Klassenzimmer gemacht und auf Social Media geteilt werden, sind nicht nur schAadlich
a?? sie sind auch illegal.

Die Erste Hilfe Anleitung fAYar Lehrer:innen & Erzieher:innen enthAalt viele nA¥itzliche RatschlAage
und erste Informationen zum Thema Cybermobbing.
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Doch was kann man als Lehrkraft gegen Cybermobbing tun?
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Unsere Cyberlife-Studien zeigen immer wieder, dass in Schulen zu wenig PrAaventionsarbeit gegen

Cybermobbing getan wird. Das liegt daran, dass kein Bewusstsein fAvur das digitale Problem
geschaffen wird und Bildungsministerien keine adAaquaten Weiterbildungen fAYar Lehrer:innen
schaffen. Das muss man Aandern!

Wir alle gegen Cybermobbing

Das BAYindnis gegen Cybermobbing e.V. ist sich dieses Problems bewusst und hat mit a?2?Wir alle

gegen Cybermobbinga?e ein ganzheitliches PrAaventionsprogramm fAvur Schulen geschaffen.

PrAaventionsprogramm a??Wir alle gegen Cybermobbinga??

1. LehrkrAzfte

Fortbildung der
LehrkrAofte und
Schulsozialarbeiter/innen

Strategien um
Cybermobbing
vorzubeugen, zu
erkennen und gezielt zu
handeln

Vorstellung von
didaktischem Material,
Filmen und BAYichern
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2. SchAYjler/innen

PrAaventionsarbeit
SchAYiler/innen Teil
|

Impulsveranstaltung
durch ausgebildete
Referent/innen des
BAvindnisses
gegen
Cybermobbing

EinfA%hrung in das
Thema
Cybermobbing:

- Grundlagen

- Strukturen

- Strafbarkeit

PrAaventionsarbeit
SchAYiler/innen Teil
|

Arbeit mit den
SchAvYilern durch die
geschulten
LehrkrAafte AViber
einen lAangeren
Zeitraum

In freier Einteilung
erarbeiten und
vertiefen die
LehrkrAafte mit Hilfe
des bereitgestellten
didaktischen
Materials
verschiedene
Aspekte des
Cybermobbings.
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3. Eltern

Informationsveranstaltung
fAYur die Eltern

Vorstellung von den
Projekten der
SchAYiler/innen

Informationen A¥iber
Cybermobbing:

- Hintergrundwissen

- Strukturen
Handlungsempfehlungen
- Rechtsgrundlagen

- Strafbarkeit
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https://buendnis-gegen-cybermobbing.de/wp-content/uploads/2022/09/Erste_Hilfe_Lehrer_V2.pdf
https://buendnis-gegen-cybermobbing.de/aktivitaeten/studien.html
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\ermittung-ven
Hintergrundwissen,
Rechtsgrundlagen und
Besprechung von
Fallbeispielen

Sicherer Umgang durch
Hintergrundwissen und
praxisnahen Beispielen

Dauer: 4-6 UE zu je 45
min

DurchfAYshrung:
BAvindnis gegen
Cybermobbing

Bessere
Erreichbarkeit der
Kinder und
Jugendlichen durch
externe Personen

Dauer: 2-4 UE

DurchfAYshrung:
BAvindnis gegen
Cybermobbing

FAfrderung von
Empathie und
Unrechtsbewusstsein

Dauer: 8-12 UE

DurchfA%hrung:
LehrkrAafte und
SchAYiler und
SchAYilerinnen

Beantwortung von
Fragen

FAfrderung der
Bereitschaft mit der
Schule zu kooperieren

Dauer: ca. 90 min

Moderation: BAYndnis
gegen Cybermobbing

Langfi
Unters
Proble

FAYur eine nachhaltige und effektive PrAavention von Mobbing bzw. Cybermobbing sollten die richtigen Verhalte
(Schul-) Alltag integriert werden und sich nicht auf einen Projekttag beschrAanken!

Jetzt bewerben!

Das PrAaventionsprogramm ist an einen engen QualitAstsrahmen gebunden

Qualifizierte Referenten und Referentinnen, engagierte LehrkrAsfte, feste Rahmenbedingungen bei der

DurchfAYshrung und hochwertige Informationsmaterialien. Das PrAaventionsprogramm a??Wir alle

gegen Cybermobbinga?e geht mit einem Zertifikat einher, welches prAsventionsgeschulte
Bildungseinrichtungen auszeichnet.

Die teilnehmende Schule wird von einem unserer Referenten betreut und erhAzlt themenspezifisches

Informationsmaterial.

Der Erwerb des Zertifikats ist nur mAfglich bei vollstAandiger DurchfA¥%hrung des

PrAoventionsprogramms a??Wir alle gegen Cybermobbinga??. Alle teiinehmenden Schulen

werden auf der Webseite des BAYsndnisses gegen Cybermobbing aufgefA¥shrt. Durch den Erwerb des
Zertifikates kann ebenfalls die Telefonhotline des BAYindnisses gegen Cybermobbing bei auftretenden

Problemen mit Cybermobbing genutzt werden.

Bei TeildurchfA¥%hrung erhArlt die Schule eine TeilnahmebestAatigung.
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https://buendnis-gegen-cybermobbing.de/ratgeber/fuer-schulen/bewerbungsformular-fuer-wir-alle-gegen-cybermobbing.html
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\WIR ALLE/GEGEN

BEWERBEN SIE SICH FOR
DAS PRAVENTIONSPROGRAMM

Initiative zur Bekimpfung der

Ursachen und Auswirkungen 80N
von Mobbing, Gewalt und .#I, mg;m’
CYBERMODBBING

Agagression im Internet

Wir sind bundesweit an Schulen tAstig

FAYr eine nachhaltige und effektive BekAampfung von Mobbing beziehungsweise Cybermobbing
mAYssen die richtigen Verhaltensweisen in den Schulalltag integriert werden. Deswegen setzt unser
PrAaventionsprogramm a??Wir alle gegen Cybermobbinga?e an mehreren Schnittstellen an.

Unsere PrAoventionsarbeit ist nicht auf Baden-WAYirttemberg beschrAankt. Alle Grund- und
weiterfAY¥hrenden Schulen kAfnnen sich fAvur das PrArventionsprogramm bewerben. Mehr Infos
finden sie in unserer BroschAYare.

Download unserer BroschAVare

Sie suchen nach einer A¥bersichtlichen Hilfe? Hier der passende Link!

Der folgende Ratgeber der Seite Anwalt.org widmet sich der Definition fAYr Cybermobbing. Er erklAart
wie Mobbing stattfindet und hArlt Informationen fAYur Sie bereit, was Sie tun kAfnnen um gegen
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https://buendnis-gegen-cybermobbing.de/wp-content/uploads/2022/04/Flyer_Zertifikat_2018-2.pdf
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Cybermobbing vorzugehen. Ebenfalls erhalten Sie Einblick in die drohenden Strafen, bei einem Fall

von Cybermobbing.

a??Erste Anzeichen dafAvar, dass ein SchAYiler unter Cybermobbing leideta??
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https://www.anwalt.org/cybermobbing/#Erste_Anzeichen_dafuer_dass_ein_Schueler_unter_Cybermobbing_leidet

