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Ratgeber fAYar Cybermobbing

Description

Ratgeber fAYur Cybermobbing

A?bersicht

Unsere BroschAYaren

Hier finden Sie eine A?bersicht A¥ber unsere BroschAvsren gegen Cybermobbing. Sie enthalten
wertvolle Tipps, Tricks und Informationen rund um das Thema Cybermobbing.

FAYar SchAYiler FAYar Lehrer

FAYur Eltern FAYar Unternehmen

Cybermobbing erklAzart

Fragen & Antworten zu Cybermobbing

Was ist Cybermobbing? Wie kann man gegen Cybermobbing vorgehen? Kann ich A¥berhaupt etwas
tun, wenn ich von Cybermobbing betroffen bin?

Zum Thema Cybermobbing gibt es viele Fragen, die wir auf den folgenden Seiten beantworten wollen.

Cybermobbing erklAart

Unsere Studien AYber Cybermobbing
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https://buendnis-gegen-cybermobbing.de/wp-content/uploads/2025/07/250605_Erste_Hilfe_Schueler_ONLINE.pdf
https://buendnis-gegen-cybermobbing.de/wp-content/uploads/2025/07/250605_Erste_Hilfe_Lehrer_ONLINE.pdf
https://buendnis-gegen-cybermobbing.de/wp-content/uploads/2025/07/250605_Erste_Hilfe_Eltern_ONLINE.pdf
https://buendnis-gegen-cybermobbing.de/ratgeber/broschueren.html#unternehmen
https://buendnis-gegen-cybermobbing.de/ratgeber/cybermobbing-erklaert.html
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Cyberlife IV Studie
2022 haben wir die vierte Studie zum Thema Cyberlife/Cybermobbing durchgefAYihrt.

Die Studie Cyberlife IV &?? Spannungsfeld zwischen Faszination und Gefahr 4?? Cybermobbing bei
SchAYilerinnen und SchAYzlern

Vierte empirische Bestandsaufnahme bei Eltern, LehrkrAaften und SchAY4ler/-innen in Deutschland
(Folgestudie von 2013, 2017 und 2020)

Unsere Ergebnisse wurden am 12.10.2022 in einer Pressekonferenz verAfffentlicht und stellten sie
ebenfalls ab dem 12.10.2022 zum Download auf unserer Website zur VerfA¥gung.

Cyberlife Ill Studie

2020 wurde bereits die dritte Studie zum Thema Cyberlife & Cybermobbing bei Kindern und
Jugendlichen durchgefAYshrt

Social Media, Multiplayer-Spiele und Entertainment a?? das Internet spielt fAv4r Kinder und
Jugendliche bereits eine zentrale Rolle. Immer hAaufiger kommt es auch im Internet zu A?bergriffen,
immer Affter werden Kinder und Jugendliche online gemobbt.

Die Studie &??Cyberlife 11l &?? Spannungsfeld zwischen Faszination und Gefahra?e entstand aus einer
Kooperation des BAYndnis gegen Cybermobbing e.V. mit der Techniker Krankenkasse. Im Zeitraum
Februar 2020 bis November 2020 wurden mehr als 6000 LehrkrAgfte, Eltern und SchAYiler zu ihrer
Erfahrung mit Cybermobbing befragt.

Sie schlieA?t an die vorherigen Cyberlife-Studien aus den Jahren 2017 und 2013 an und ist somit die
fAvanfte Studie des BAYandnis gegen Cybermobbing.

Zur Cyberlife-Studie

Mobbing und Cybermobbing bei Erwachsenen

Die Mobbingstudie beschAxgftigt sich mit dem Umgang mit Mobbing und Cybermobbing bei
Erwachsenen

Die PhAanomene Mobbing und Cybermobbing betreffen heutzutage nicht mehr nur junge Leute und
beschrAanken sich auch nicht auf das schulische Umfeld. Immer mehr Erwachsene sind von Mobbing
und Cybermobbing betroffen a?? auch an ihrem Arbeitsplatz.

Die aktuellste Mobbingstudie bei Erwachsenen aus dem Jahr 2018 hat Avsber 4000 Erwachsene zu
ihrer Erfahrung mit Mobbing und Cybermobbing befragt. Ziel der empirischen Langzeitstudie ist es, die
VerArnderungen der Problematik des Mobbings und Cybermobbings zu untersuchen, um die
VerAanderung im Verlauf der Jahre betrachten zu kAfnnen.
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https://buendnis-gegen-cybermobbing.de/aktivitaeten/studien.html#Cyberlife
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Zur Erwachsenen-Mobbingstudie
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https://buendnis-gegen-cybermobbing.de/aktivitaeten/studien.html#Cybermobbing-Erwachsene

