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09 Welche Konsequenzen/Belohnungen kann
es geben

Description
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Welche Konsequenzen/Belohnungen kann es
geben

Die Festlegung von Konsequenzen und Belohnungen ist ein wichtiger Bestandteil des Regelwerks, um
dessen Einhaltung zu fAfrdern. Dabei ist es wichtig, ein Gleichgewicht zu finden und sowohl positive
als auch negative VerstAarkungen einzusetzen.
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Konseguenzen

1.

2.

Verwarnungen: Eine erste Reaktion auf kleinere RegelverstAfA?e kann eine mAvindliche oder
schriftliche Verwarnung sein.

Mediation: Bei Konflikten zwischen SchAvilerinnen und SchA%lern kann eine Mediationssitzung
mit Peer-Mediatorinnen oder LehrkrAsften helfen, das Problem zu IAfsen.

TemporAsrer Ausschluss: Bei wiederholten VerstAJA?en kann ein temporAarer Ausschluss
aus der Online-Gruppe als MaA?nahme dienen.

ElterngesprAache: In schwerwiegenden FAallen oder bei wiederholten VerstAfJA?en sollten
ElterngesprAache gefA¥hrt werden, um gemeinsam eine LAfsung zu finden.

Belohnungen

Positive Anerkennung: A?ffentliches Lob oder positive ErwAshnung in der Klasse oder Gruppe
kann als Anreiz fAYar regelkonformes Verhalten dienen.

Privilegien: Das GewAgahren von Privilegien, wie z.B. die Wahl eines Themas fAYar ein Projekt
oder zusAatzliche Freizeit, kann als Belohnung eingesetzt werden.

Verantwortlichkeiten: SchAvilerinnen und SchAYler, die sich besonders positiv hervortun,
kAfnnen zusAatzliche Verantwortlichkeiten oder Rollen innerhalb der Gruppe A¥bernehmen, z.B.
als Co-Admin.

Auszeichnungen: Kleine Auszeichnungen oder Zertifikate fAvar vorbildliches Verhalten kAfnnen
eine langfristige Motivation schaffen.
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Durch den ausgewogenen Einsatz von Konsequenzen und Belohnungen kAfnnen Sie ein Umfeld
schaffen, das die Einhaltung der digitalen Klassenregeln fAfrdert und gleichzeitig ein positives und
unterstA¥stzendes Klima aufrechterhAailt.
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